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①高齢化
②協力体制構築不足 （メンバーの誘致）
③実働部隊の不足

etc,,,,

これらをどうやって解決していくか？？？
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ローカルファースト事業団運営理念

●目に見えるところで作られた安心・安全な生産物
●地域独自の個性や技術、伝統・文化を育む
●配送コストがかからず、環境負荷が低いので安く済む!

地域の産品を地元で消費

地元にお金が落ちる
地域でお金が回る

地域が豊かになる
街が活性化する

地元で働ける
地域で仕事が成り立つ

街の魅力が高まる
地域の求心力が増す

好循環のスパイラル

●通勤負担が減り、自由に使える時間が増える
●高齢者になっても働ける、子育てや介護と仕事の両立がしやすい
●地元で過ごす時間・消費が増える

●地元の税収が上がり、地域に再投資される

●若者や子育て世代が地域に目を向ける
●地域と関わりあう時間・機会が増える

●個性的なお店や商品が増え、好循環が回り始める。
●来街者や街のファン（リピーター）が増える。

共につながり、地域を育てる。
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