
政 策 討 論 会 報 告 書 

開催日時 令和２年２月８日（土） 午後１時３０分から午後３時４０分 

開催場所 こどもと福祉の未来館 １階多目的室１号・２号 

出席議員 浅野美恵子 川辺 浩直 城下 師子 

平井 明美 末吉美帆子 長岡 恵子 

大石 健一 亀山 恭子 越阪部征衛 

座 長 浅野 美恵子 副 座 長 川辺 浩直 

記 録 者 長岡 恵子   

講  師 名取はにわ 氏（学校法人日本社会事業大学理事長、元内閣府男女共同参画局長） 

参加人数   ５６人 

内  容 【テーマ】女性が社会進出するためには ～女性の声をもっと政治に！～ 

【内容】＜第１部基調講演＞「政治分野における男女共同参画」 

1.男女共同参画行政のあゆみについて 

・男女共同参画社会基本法が施行され、男女共同参画社会の実現を２１世紀の我が 

国社会を決定する最重要課題と位置づけ 

2.中学生が「男女共同参画社会基本法」を学んでいる 

・中学公民教科書に「基本法が制定され、男性も女性も対等に参画し、活動でき 

る男女共同参画社会を作ることが求められている」と学んでいる。 

3.世界と比べて現状と課題 

・2018年の The Global Gender Gap Indexで 153ヵ国中日本は 121位（政治 144 

位、経済 115位、教育 91位、健康 40位) 

・今後の政治分野における男女共同参画推進法に期待 

<第 2部討論会（参加議員 1人ずつ発言）> 

1.政治参画のきっかけ 

・所属政党や市民団体からの要請により市議会議員になることを決意した等 

・政治家の父の影響で議員になり、所沢市のまちづくりに参画したいと思っていた 

2.議員になってからの苦労等 

・仕事内容が多岐に渡るため研鑽と時間の自己管理が必要等 

・子育て、介護等家庭の事情と議員活動を両立するには様々な困難がある等 

3.女性が社会進出するための「現状」・「今後の課題と対策」について 

・市の審議会の女性委員が現在 31．2％なので、今後は女性委員を増やしたい等 

・男女共に性別的役割分担解消に向けた意識改革の為の講座開催 

・議員同士も研修等多様な活動を続けること等 

・女性管理職を増やす為に男性管理者のワークライフバランスの見直しが必要等 

 

広聴広報委員長 浅野 美恵子 様 

令和２年２月１７日 

   上記のとおり報告します。 

  座長  浅野 美恵子    


